Gennaio |Febbraio |Marzo |Aprile |Maggio |Giugno |Luglio |Agosto |Settembre |Ottobre |(Novembre |Dicembre
Numero dipendenti 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Giorni lavorabili 88,00 72,00 71,00 68,00 74,00 65,00 79,00 70,00 71,00 80,00 68,00 67,00
Giorni lavorati 67,27 71,50 68,61 66,00 72,00 62,00 51,00 41,00 53,25 54,00 52,00 40,00
Ferie (giorni) 15,00 0,00 1,000 0,00 2,00 0,00 9,00 13,00 0,00 6,00 0,00 11,00
Maternita/Congedi parentali (giorn 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 19,00 16,00 17,00 19,00 16,00 16,00
Assenze per malattia (giorni) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre assenze retribuite (giorni) 5,73 0,50 0,39] 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,75 1,00 0,00 0,00
Assenze non retribuite (giorni) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tot. Assenze 20,73 0,50 1,39 2,00 2,00 3,00 28,00 29,00 17,75 26,00 16,00 27,00
% tasso di assenza 23,56% 0,69%| 1,96%| 2,94% 2,70% 4,62%| 35,44% 41,43% 25,00% 32,50% 23,53% 40,30%
% tasso di presenza 76,44% 99,31%| 96,63%| 97,06%| 97,30%| 95,38%| 64,56% 58,57% 75,00% 67,50% 76,47% 59,70%




