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GAL VALLI DEL CANAVESE 
 

DETERMINAZIONE A CONTRARRE N. 46/2023 DEL 12.12.2023 

Determina a contrarre con affidamento diretto, ai sensi dell’art.50 del D.Lgs. 36/2023, per l’attività di consulenza 
in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro per gli anni 2024-2025-2026-2027, nell’ambito del Piano di 
Sviluppo Locale 2014-2020 (e relativo periodo di estensione) del Gal Valli del Canavese, a valere sul PSR 2014-2020, 
Mis. 19, Sott. 19.4, Op. 19.4.1 e della futura SSL del Gal 2023-2027, SRG06 – Leader - sottointervento B (CIG n. 
Z843DC0D9C) 
 

IL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO 

PREMESSO CHE: 

- Il Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020 del Piemonte (PSR) è stato approvato con la decisione C(2015)7456 del 28 
ottobre 2015 della Commissione europea e recepito con la Deliberazione della Giunta Regionale 9 novembre 2015, n. 29-
2396; 

- il Piano di Sviluppo Locale del Gal Valli del Canavese "Terre di economia inclusiva" è stato approvato con DD 2987 del 
27.10.2016 della Regione Piemonte; 

- in data 03.05.2017, con determinazione n. 1225, sono state approvate le disposizioni attuative della Misura 19, 
Sottomisura 19.4 (sostegno per i costi di gestione e animazione), Op. 19.4.1 (Costi di gestione), del PSR 2014 – 2020 della 
Regione Piemonte, finalizzate a consentire ai Gal di programmare e rendicontare le attività e le spese effettuate 
nell’ambito della fase di “gestione dell’attuazione della strategia di sviluppo locale”. 

- il Regolamento (UE) n. 2020/2220 del Parlamento europeo, e del Consiglio del 23 dicembre 2020, prevede l’estensione 
per due anni dei programmi di sviluppo rurale 2014-2020 con l'assegnazione dei fondi aggiuntivi necessari per garantire 
la prosecuzione della programmazione negli anni 2021 e 2022, in attesa dell’entrata in vigore dei Piani strategici nazionali 
della Politica agricola comune;  

- a tali risorse si aggiungono i fondi derivanti dal Regolamento (UE) n. 2020/2094 del Consiglio del 14 dicembre 2020 che 
istituisce uno strumento dell’Unione europea per la ripresa, a sostegno dell’economia dopo la crisi COVID-19; 

- Il GAL è il soggetto responsabile dell’attuazione della SSL - Strategia di Sviluppo Locale, redatta in forma di Piano di 
Sviluppo Locale (PSL) ai sensi dell’iniziativa comunitaria Leader del Programma di Sviluppo Rurale. 

- con DD 631/A1615A/2021 del 01.10.2021, della Regione Piemonte, A1600A - AMBIENTE, ENERGIA E TERRITORIO 
A1615A - Sviluppo della montagna, sono stati ripartiti e asegnati ai Gruppi di Azione Locale (GAL), ammessi a 
finanziamento con D.D. n. 1912/A1808A del 26 luglio 2016, per l’attuazione dei rispettivi Programmi di Sviluppo Locale 
(PSL), approvati con D.D. n. 2987/A1808A del 27 ottobre 2016, i fondi aggiuntivi necessari per garantire la prosecuzione 
della programmazione negli anni 2021 e 2022; 

- il Gal Valli del Canavese ha presentato la propria candidatura sul Bando Regionale SRG06/1/2023 per la selezione delle 
“Strategie di sviluppo locale di tipo partecipativo” (SSL) elaborate dai “Gruppi di azione locale” (GAL), in applicazione della 
D.G.R. n. 4-7139 del 03.07.2023, con una propria strategia per la programmazione 2023-2027. 

- con Determinazione Dirigenziale n. 939 del 01 dicembre 2023 [pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte 
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n° 49 del 07 dicembre 2023] il Settore A1615A “Sviluppo della montagna”, con riferimento al Bando per la selezione delle 
“Strategie di sviluppo locale di tipo partecipativo” (SSL) elaborate dai “Gruppi di azione locale” (GAL) ha: 

- approvato la graduatoria delle istanze ammesse a finanziamento (con indicazione, per ciascuna istanza, del 
contributo assegnato); 

- approvato le rispettive “Strategie di sviluppo locale di tipo partecipativo” (SSL) di cui alla sopraccitata graduatoria, 
depositate agli atti del Settore A1615A “Sviluppo della montagna”; 

- stabilito che le soprarichiamate “Strategie di sviluppo locale di tipo partecipativo” (SSL) saranno trasmesse ai 
rispettivi “Gruppi di azione locale” (GAL) attraverso il servizio “Sviluppo Rurale 2023- 2027” del portale 
https://servizi.regione.piemonte.it. 

- in data 13.12.2023 il Gal Valli del Canavese ha ricevuto (prot. Gal 1613) la comunicazione di approvazione della domanda 
di sostegno SSL n. 20231028786, presentata in data 13/10/2023 dal GAL Valli del Canavese. 

- attualmente il Gal ha in essere un contratto per l’attività di consulenza in materia di salute e sicurezza sui luoghi di 
lavoro, previsto in scadenza al 31.12.2023, con l’operatore economico “Simone Naretto”, con sede in Via Garibaldi, 10 - 
10088 Volpiano (TO) (CF: NRTSMN81C06L219W, P.IVA: 10205240012).   

- si rende necessario selezionare un operatore economico da invitare a presentare un preventivo per l’attività di 
consulenza in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro per gli anni 2024-2025-2026-2027, nell’ambito del Piano 
di Sviluppo Locale 2014-2020 (e relativo periodo di estensione) del Gal Valli del Canavese, a valere sul PSR 2014-2020, 
Mis. 19, Sott. 19.4, Op. 19.4.1 e della futura SSL del Gal 2023-2027, SRG06 – Leader - sottointervento B  

- l’esecuzione del servizio corrisponde a tipologie di interventi affidabili tramite affidamento diretto, con riferimento a 
quanto prevede il vigente Regolamento per l'acquisizione di beni e servizi del GAL Valli del Canavese, approvato con 
deliberazione del CdA del GAL, in data 16.10.2018, (successivamente aggiornato con deliberazione n. 11/2018 del 
11.12.2018) e pubblicato sul sito internet del GAL www.galvallidelcanavese.it. 

PRESO ATTO CHE  

- si rende necessario procedere, al fine non incorrere in periodi di interruzione del servizio, con la selezione di un 
operatore economico che possa provvedere all’attività di consulenza in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro 
per gli anni 2024-2025-2026-2027, nell’ambito del Piano di Sviluppo Locale 2014-2020 (e relativo periodo di estensione) 
del Gal Valli del Canavese, a valere sul PSR 2014-2020, Mis. 19, Sott. 19.4, Op. 19.4.1 e della futura SSL del Gal 2023-2027, 
SRG06 – Leader - sottointervento B, garantendo continuità con la gestione della programmazione 2014-2020 
(attualmente in essere) e con le progettualità extra-leader sviluppate dal Gal. 

- il servizio di cui sopra si rende necessario dal 01.01.2024 al 31.12.2027. 

- Il Gal Valli del Canavese è attualmente estremamente soddisfatto del lavoro svolto dall’operatore economico “Simone 
Naretto”, il quale nel precedente contratto ha dimostrato un alto grado di professionalità e competenza. 

- nel corso degli anni, dal 2018 al 2023, il Gal Valli del Canavese ha impostato, con l’operatore economico, un flusso di 
lavoro e documentazione ottimali ai fini della funzionalità degli uffici e della sicurezza dei lavoratori.  

- il rapporto instaurato negli anni con l’operatore economico è impostato sulla fiducia reciproca tra le parti, e si è rivelato 
proficuo nella gestione delle misure di sicurezza atte a garantire il benessere dei dipendenti del Gal. 

- l’operatore economico si è sempre dimostrato disponibile ad effettuare riunioni in presenza presso la sede del Gal, 
compresa la formazione dei dipendenti presso la sede operativa dell’ufficio. 

- il preventivo avrà per oggetto le seguenti attività: 
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- Assunzione dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) da parte dell'ing. Simone 
Naretto, soggetto abilitato ai sensi del D. Lgs. 81/2008 

- 1 sopralluogo annuale per la verifica della conformità degli ambienti di lavoro, individuazione di nuovi rischi e delle 
relative misure di prevenzione e protezione 

- Assistenza nell’espletamento degli obblighi in capo al Datore di Lavoro 

- Predisposizione del calendario delle scadenze e del piano di miglioramento 

- Fornitura di modulistica specifica (verbali di formazione, consegna DPI, ...) 

- Segnalazione di aggiornamenti normativi e altre comunicazioni 

- Reperibilità telefonica tutti i giorni feriali dalle ore 9:00 alle ore 18:00 

- Assistenza in caso di ispezione o infortunio 

- all’art. 49, comma 6, del D.Lgs 36/2023 è indicato che è consentito derogare all’applicazione del principio di rotazione 
per gli affidamenti diretti di importo inferiore a 5.000 euro. 

- il contratto attualmente in scadenza prevede una spesa annuale (per l’anno 2023) pari ad €. 391,25 (IVA e oneri esclusi), 
che risulta effettivamente compatibile con la soglia di cui al punto precedente; 

- per il servizio in oggetto è stato stimato, sulla base delle attività da svolgersi nell’ambito del presente incarico e 
contemplando un eventuale aumento dei prezzi di mercato, rispetto al precedente contratto, un importo massimo pari 
ad € 2.000,00 (IVA esclusa), risultando quindi inferiore al valore di Euro 140.000 individuato dall’art.50 del D.Lgs. 36/2023, 
limite entro il quale è possibile procedere ad affidamento diretto; 

RILEVATO CHE: 

- l’art. 50, comma 1, let. B del D Lgs. 36/2023 stabilisce che per gli affidamenti di contratti di servizi e forniture, ivi compresi 
i servizi di ingegneria e architettura e l’attività di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, si debba procedere 
ad affidamento diretto, anche senza consultazione di più operatori economici; 

- l’art. 17, comma 2, del D.Lgs. n. 36/2023 prevede che in caso di affidamento diretto, la decisione a contrarre individua 
l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se 
necessari, a quelli inerenti alla capacità economico-finanziaria e tecnico-professionale.  

- Il RUP e DEC del procedimento è il direttore del GAL Giorgio Magrini come indicato nel vigente Regolamento per 
l'acquisizione di beni e servizi del Gal Valli del Canavese, approvato con deliberazione del CdA del GAL, in data 16.10.2018, 
(successivamente aggiornato con deliberazione n. 11/2018 del 11.12.2018); 

- la spesa graverà sul PSR 2014-2020, Mis. 19, Sott. 19.4, Op. 19.4.1 e sulla futura SSL del Gal 2023-2027, SRG06 – Leader 
- sottointervento B;  

- l’operatore economico indicato precedentemente, è ritenuto di comprovata esperienza e professionalmente valido sul 
mercato; 

- l’incarico decorrerà dal 01.01.2024 fino al 31.12.2027; 

DETERMINA 

1. Di procedere con la richiesta di un preventivo, al fine di assegnare tramite affidamento diretto, l’incarico per l’attività  
di consulenza in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro per gli anni 2024-2025-2026-2027, nell’ambito del 
Piano di Sviluppo Locale 2014-2020 (e relativo periodo di estensione) del Gal Valli del Canavese, a valere sul PSR 
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2014-2020, Mis. 19, Sott. 19.4, Op. 19.4.1 e della futura SSL del Gal 2023-2027, SRG06 – Leader - sottointervento B 
(CIG n. Z843DC0D9C). 

2. Di richiedere il preventivo al seguente operatore economico, ritenuto qualificato per l’affidamento dell’incarico: 

- “Simone Naretto”, con sede in Via Garibaldi, 10 - 10088 Volpiano (TO) (CF: NRTSMN81C06L219W, P.IVA: 
10205240012).  

3. Di richiedere, nell’offerta economica di cui sopra, l’attività di consulenza in materia di salute e sicurezza sui luoghi di 
lavoro per gli anni 2024-2025-2026-2027, comprensivo delle seguenti attività: 

- Assunzione dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) da parte dell'ing. Simone 
Naretto, soggetto abilitato ai sensi del D. Lgs. 81/2008 

- 1 sopralluogo annuale per la verifica della conformità degli ambienti di lavoro, individuazione di nuovi rischi e delle 
relative misure di prevenzione e protezione 

- Assistenza nell’espletamento degli obblighi in capo al Datore di Lavoro 

- Predisposizione del calendario delle scadenze e del piano di miglioramento 

- Fornitura di modulistica specifica (verbali di formazione, consegna DPI, ...) 

- Segnalazione di aggiornamenti normativi e altre comunicazioni 

- Reperibilità telefonica tutti i giorni feriali dalle ore 9:00 alle ore 18:00 

- Assistenza in caso di ispezione o infortunio 

4. di prevedere una durata dell’incarico dal 01.01.2024 al 31.12.2027. 

5. di prevedere un unico pagamento annuale al termine delle attività, previa emissione di regolare fattura. 

6. Di richiedere al fornitore del servizio, la compilazione della dichiarazione sostitutiva comprovante l’assenza delle 
condizioni di esclusione; 

7. di dare mandato agli uffici del Gal per l’eventuale verifica dell’assenza di cause di esclusione (art. 94-95 e 96 del D.Lgs. 
n.36/2023), sulla base di quanto disposto con la delibera della seduta n. 6/2023, del 14.06.2023, del Consiglio di 
Amministrazione del Gal Valli del Canavese.  

 
 
 Rivara , 13.12.2023 

Il direttore del Gal 
Dott. Giorgio Magrini 


